ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Az UniTurn Kft. (székhely: 5440 Kunszentmarton, Vég utca 25., Cg. szam:16-09-006896,
Adészam:11391849-4-16, képviseli: Makra Tibor ligyvezetd igazgatd) és az altala irdnyitott
Cégcsoport tovabbi két tagja: UT Automotive Kft (székhely:5440 Kunszentmarton, Vég utca
25., Cg. szam:16-09-0-015922, Addészam: 24974585-4-16, képviseli: Makra Tibor iigyvezetd
igazgato) és az UT Product Kft. (székhely:5440 Kunszentmarton, Vég utca 25., Cg. szam:16-
09-010716, Ad6szam:14616732-4-16, képviseli: Somodiné Toth Gizella ligyvezetd igazgatd)
a tovabbiakban egyiitt Cégcsoport, mint Adatkezelé a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérél szolo6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016/679 Rendeletbe (a
tovabbiakban:  Rendelet) ¢és az  informéciés  Onrendelkezési  jogrol és az
informécioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvénybe foglalt jogszabalyi kotelezettségnek
valé megfelelés érdekében valamint az ligyfelei és minden egyéb érintett természetes személy
(tovabbiakban: érintettek) adatkezeléshez kapcsolodd jogéanak tiszteletben tartasa érdekében,
ezaton tajékoztatja az érintetteket, hogy a mindenkor hatalyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalyzat, valamint egyéb mas belsd szabalyzatok értelmében jar el.

A Cégcsoport a személyes adatokat bizalmasan kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi,
technikai és szervezési intézkedést, mely az adatok biztonsagat garantalja. A Cégcsoport az
alabbiakban ismerteti adatkezelési gyakorlatat:

ADATKEZELES ALAPELVEI

A Cégcsoport az adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara
atlathaté modon végzi (jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag).

A Cégcsoport a személyes adatok gylijtését csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbol
végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal Ossze nem egyeztethetd modon (célhoz
kotottség).

A Cégcsoport az adatkezelést annak célja(i) szempontjabol megfeleléen és relevansan, €s a
sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag). Ennek megfelelden a Cégcsoport nem gytijt
¢s nem tarol tobb adatot, mint amennyi az adatkezelés céljanak a megvalosulasahoz feltétlentil
sziikséges.

A Cégcsoport adatkezelése pontos és naprakész. A Cégcsoport minden észszeru intézkedést
megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatok haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre keriiljenek (pontossag).

A Cégcsoport a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve,
figyelemmel a vonatkozo6 jogszabalyokban meghatarozott tarolasi kotelezettségre (korlatozott
tarolhatosag).

A Cégcsoport megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja a
személyes adatok megfeleld biztonsagat, ideértve a személyes adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet (integritds €s bizalmas jelleg).



A Cégcsoport felelés a fentiekben részletezett alapelveknek valdé megfelelésért, tovabba a
vallalkozas igazolja ezen megfelelést (elszamoltathatdsag). Ennek értelmében a vallalkozas
gondoskodik a jelen bels6 tdjékoztatoban foglaltak folyamatos érvényesiilésérol, az
adatkezelésének folyamatos feliilvizsgalatarol és sziikség esetén az adatkezelési eljarasok
modositasarol, kiegészitésérol.

ADATKEZELESI JOGALAPOK

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legaldbb a
felsorolt jogalapok egyike teljesiil:

Az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez (a tovabbiakban: hozzajarulason alapulé adatkezelés).

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzodés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges (a tovabbiakban: szerz6désen alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés a Cégcsoportra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (a
tovabbiakban: jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges (a tovabbiakban: 1étfontossagl érdeken alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés kozérdekii vagy a Cégcsoportra ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges (a tovabbiakban:
kdzhatalmi jogositvanyon alapul6 adatkezelés).

Az adatkezelés a Cégcsoport vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek (a tovabbiakban: jogos érdeken alapuld adatkezelés).

A Cégcsoport egy adott személyes adatkor kezelése vonatkozasaban mindig csak egy jogalap
alapjan végzi az adatkezelést. Az adatkezelés jogalapja az adatkezelés soran valtozhat.

ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadoja, egyben az Adatkezel6:
Cégnév: UniTurn Kft.

Székhely: 5440 Kunszentmarton, Vég utca 25
Cégjegyzékszam: 16-09-006896

Adoszam: 11391849-4-16

Képviseld: Makra Tibor ligyvezetd igazgatd
E-mail cim: tibor.makra@uniturn.hu

Honlap: www.uniturn.hu

Cégnév: UT Product Kft.
Székhely: 5440 Kunszentmarton, Vég utca 25



Cégjegyzékszam: 16-09-010716
Adoészam: 14616732-4-16
Képviseld: Somodiné To6th Gizella ligyvezetd igazgatod

Cégnév: UT Automotive Kft.

Székhely: 5440 Kunszentmarton, Vég utca 25
Cégjegyzékszam: 16-09-0-015922

Adoészam: 24974585-4-16

Képviseld: Makra Tibor ligyvezetd igazgatd

(a tovabbiakban: Cégcsoport)

ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Cégcsoportunk adatfeldolgozoi:
- IT szolgaltato,
- konyvviteli szolgaltato
- postai szolgaltatd
- vagyonvédelmi szolgaltatd

1. Cégcsoportunk IT szolgaltatoja

Cégcsoportunk a honlapja fenntartasahoz és kezeléséhez adatfeldolgozot vesz igénybe, aki az
IT szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, €s ennek keretében kezeli a honlapon
megadott személyes adatokat, az altala végzett miivelet a személyes adatok tarolasa a
szerveren.

Ezen adatfeldolgoz6 megnevezése a kovetkezo:
Cégnév: Mediacenter Hungary Kft.

Székhely: 6000 Kecskemét, Sosztakovics utca 3. 11/6.
Cégjegyzékszam: 03-09-114492

Adodszam: 13922546-2-03

Képviselé: Ranko Csaba

E-mail cim: mediacenter(@mediacenter.hu

2. Cégcsoportunk konyvviteli szolgaltatoja

A Cégcsoportunk az add és szamviteli kotelezettségei teljesitése céljabol konyvvizsgaloi
szolgaltatoi szerzodéssel kiilsd szolgaltatot vesz igénybe.

Cégnév: Euroline Kft.

Székhely: 6721 Szeged, Bocskai utca 9. mf 1.
Cégjegyzékszam: 06-09-000310

Adodszam: 10332214-2-06

Képvisel6: Veres Karoly



E-mail cim: euroline@t-online.hu

3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés

Ezen adatfeldolgozok Cégcsoportunktél megkapjak a megrendelt termék kézbesitéséhez
sziikséges személyes adatokat, és ennek felhasznalasaval kiszallitjak a terméket.

Magyar Posta Zrt.

Székhely: 1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6.
Cégjegyzékszam 01-10-042463
Adodszam: 10901232-2-44

Futarszolgalat

Cégnév: TNT Express Hungary Kft
Székhely: 1185 Budapest II., Logisztikai Kézpont-Irodaépiilet, BUD Nemzetkdzi Repiil6tér

283. épiilet

Cégjegyzékszam: 01-09-068137
Adoszam: 10376166-2-44

4. Vagyonvédelmi szolgaltato

Ezen adatfeldolgozo Cégcsoportunk megbizasabol végzi a szé€khelyi ki és beléptetést és az
ezekhez kapcsolodo adatkezelést.

Cégnév: Omega-Team Professional Kft
Székhely: 1151 Budapest, Horvath M. u. 4.
Cégjegyzékszam: 01-09-936942

Adodszam: 22638373-2-42

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Témakor Esetek, események Adatkezelési jogalap | Adatkezelés
iddtartama
munkatigyi munkaviszony munkaltatéi  jogos | munkaviszony
nyilvantartas létesitése, érdek megsziinését kovetd
fenntartasa, 8 év
megsziintetése
céljabol,
jogszabalyi
kotelezettségnek valo
megfelelés céljabol
alkalmassagi munkaviszonyra munkaltatéi  jogos | munkaviszony
vizsgalat vonatkoz6 érdek megsziinését kovetd
jogszabalyi 8 év
megfelelés céljabol
palyazok palyazat elbirdlésa, | érintett hozzdjarulasa | palyazat (6néletrajz)
munkaszerzdés benytjtasatol
megkotése szamitott 2 év
kameréds megfigyelés | munkavallalok munkaltatéi  jogos | megdrzés 3




biztonsaga, a | érdek, érintett | munkanap
munkaltatd hozzajarulasa
vagyonvédelme

egyéb munkaviszonybol munkaltatéi  jogos | munkaviszony
ered0 munkavallaléi | érdek megsziinését koveto
kotelezettségek 8 év
teljesitése,
ellendrzése

A munkaviszonyban torténé adatkezelés soran jellemzoéen az alabbi jogalapok
meriilhetnek fel:

a) szerzddésen alapuld
b) jogi kotelezettségen alapul6d
c) jogos érdeken alapul6

1. Munkaiigyi nyilvantartas

A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetdk be és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatdsok biztositasahoz
sziikségesek és a munkavallalo személyhez fliz0d06 jogait nem sértik.

A személyes adatok cimzettjei: iligyvezetd igazgatd, ligyvezetd igazgato-helyettes, a
Cégcsoport munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

A személyes adatok taroladsanak idétartama: a munkaviszony megsziinését koveto 8 év.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban

meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek.

Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakor
betdltése.

A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 8 év.
3. Felvételre jelentkez6é munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja
neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim.




A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palydzat (Onéletrajz) elbirdlasa, a
kivalasztottal munkaszerzodés kotése.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzéjarulasa.

A személyes adatok cimzettjei: ligyvezetd igazgato, ligyvezetd igazgatd-helyettes, munkatigyi
feladatokat ellat6 munkavallalok.

A személyes adatok taroldsdnak idOtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem
valasztott jelentkezOk személyes adatait tordlni kell. Torolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmi és onkéntes hozzajarulasa alapjan érizheti
meg a palyadzatokat a benytjtastol szamitott 2 évig.

4. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

Cégcsoportunk a székhelyén, telephelyén, az ligyfélfogadasra nyitva alloé helyiségeiben az
emberi ¢€let, testi épség, személyi szabadsag, az iizleti titok védelme és a vagyonvédelem
céljabol elektronikus megfigyelérendszert alkalmaz, amely képrogzitést is lehetové tesz, ez
alapjan személyes adatnak tekinthetd az érintett magatartdsa is, amit a kamera rogzit.

Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése, és az érintett
hozzajarulasa.

Az alkalmazott elektronikus megfigyelérendszerrdl az adatkezeld kiilon szabalyzatot hozott
létre, melyet a honlapra is feltoltott.

5. Egyéb

Belsé szabalyzatba foglaltan részletezve az e-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével
kapcsolatos adatkezelés, szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezel€s,
GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés.

SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

szerz6do6 partnerek szerzOdés teljesitése érintett szerz6dés megsziinését
adatai céljabol hozzajarulésa kovetd 5 év

képviselok, szerzOdés teljesitése érintett szerz6dés megsziinését
kapcsolattartok adatai céljabol hozzajarulasa kovetd 5 év

Szerzodo partnerek adatainak kezelése

A Cégcsoport szerzddés teljesitése jogcimén a szerzdédés megkdtése, teljesitése, megsziinése
céljabol kezeli a vele vevoként, szallitoként, szerzodéses partnerként szerzodott személyek és
képviseldik (kapcsolattartoik): nevét, addoszamat, cégjegyzék szamat, székhely, telephely
cimét, telefonszamat, e-mail cimét.

Ezen adatkezelés jogszerinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzddés megkotését
megeldzden a szerz0dés megkotése céljabol sziikséges.
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A személyes adatok cimzettjei: a Cégcsoport iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat
ellatd munkavallaloéi, értékesitési feladatokat ellaté munkavallaloi, mindségiranyitasi teriileten
feladatokat ellatd munkavallaloi, IT feladatokat ellatd6 munkavallalok, termelési teriilet
munkavallaloi, gazdasagi, konyvelési, adozéasi feladatokat ellatd6 munkavallaloi, és
adatfeldolgozoi.

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés a szerzddés
teljesitése jogcimén alapul, ez a tdjékoztatas torténhet a szerzédésben is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldogozo részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

Jogalapja: az érintett hozzajarulésa.

JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

ado-¢s szamviteli | jogszabalyi munkaltatéi  jogos | jogalapot ado
adatkezelés kotelezettség érdek jogviszony
megsziinését koveto
8 év
kifizet6i adatkezelés | jogszabalyi munkaltatéi  jogos | jogalapot ado
kotelezettség érdek jogviszony
megsziinését koveto
8 év

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol
A Cégcsoport jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként vele

iizleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait.

A személyes adatok tarolasanak iddtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kdvetd 8
év.

A személyes adatok cimzettjei: a Cégcsoport adoézési, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

2. Kifizet6i adatkezelés
A Cégcsoport jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt adod és
jarulékkotelezettségek teljesitése céljabol kezeli azon érintettek adotorvényekben eldirt

személyes adatait, akikkel kifizetdi kapcsolatban all.

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg.




A személyes adatok tarolasanak iddtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kdvetd 8
év.

A személyes adatok cimzettjei: a Cégcsoport adodzasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozai.

CEGCSOPORT HONLAPJA

A Cégcsoport www.uniturn.hu honlapot tart fenn.

A honlap célja, hogy a Cégcsoport meglévd és 1) iigyfeleit informalja a cég torténetérdl,
tevékenységérol, a cég kiildetésérdl, tarsadalmi szerepvallalasardl, palyazati lehetdségekrol.

A honlap tartalmazza a Cégcsoport kapcsolati adatait.

A honlapon regisztralasra, feliratkozasra nincs lehetdség, a cég honlapon keresztiil adatokat
nem gytjt, nem kezel.

A Cégcsoport hirlevél-szolgaltatast nem tizemeltet.

AZ ERINTETTEK JOGAI

Erintettek: Erintett minden, barmely meghatérozott, személyes adat alapjan azonositott vagy
- kozvetleniil vagy kozvetve — azonosithatd természetes személy, akinek adatait az
Adatkezeld kezeli. Az érintettek tehat elsddlegesen az Adatkezeld szolgéltatasait
megigénylok, a Munkatarsak, az Adatkezel és/vagy a szolgaltatasai utdn érdekl6ddk, az
Adatkezeld természetes személy Partnerei, nem természetes személy Partnereinek képviseldi,
kapcsolattartoi, esetleg egyéb munkavallaloéi, a kamerarendszer altal megfigyelt teriiltre
belépdk, benn tartézkodok.

Elézetes tajékozodashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 0sszefliggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozodan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informéciokhoz hozzaférést kapjon.

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését.



A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha a Rendeltben
meghatdrozott indokok valamelyike fennall.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel0 tajékoztatja e cimzettekrol.

Az adathordozhatésaghoz valo jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashat6é formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az Adatkezel6, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

A tiltakozashoz val6 jog
A tiltakozas joga az érintettet a kdzhatalmi jogositvanyon alapuld vagy jogos érdeken alapuld
adatkezelés adatkezelési jogalapok esetében illeti meg.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az ¢érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd4 az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozodra alkalmazandd unids vagy tagéllami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben ¢és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valoszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

A feliigyeleti hatésagnal torténo panasztételhez valo jog (hatésagi jogorvoslathoz valo
jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kiilonosen a
szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti



tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes ¢és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hat6sag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet
a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valé jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.

AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon belill tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorldsara iranyuld kérelme
nyoman hozott intézkedésekrol.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét €s a kérelmek szamat, ez a hatarido
tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitasarol az Adatkezeld a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetOség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaraddsanak okair6l, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely feliigyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett jogairdl sz61o
tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az
érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege miatt —
tulz6, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informéci6 vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) 3.000,-Ft 6sszegti dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulz6 jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.

Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyu;jtod természetes személy

kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges
informéciok nyujtasat kérheti.
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ADATBIZTONSAGI RENDELKEZESEK

A vallalkozds a tudomany és technoldgia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
¢s szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja.

Elozéek értelmében a vallalkozas koteles garantdlni az altala kezelt adatok bizalmassagat,
sérthetetlenségét és rendelkezésre allasat.

A megfeleld szintli adatbiztonsagi intézkedések meghatarozasa érdekében a vallalkozéds a
kezelésében 1évé minden egyes adatadlloményt a védelmi igény szempontjabol értékel, és

biztonsagi fokozatba sorol.

Az egyes adatkezelések biztonsagi fokozatanak megallapitasahoz elemezni kell:

a) a kezelt személyes adatok jogosulatlan megismerésével, megvaltoztatasaval,
torlésével, a hardver- és szoftvereszkdzok megrongélasaval jaré kockazatot és a varhato kart;
b) azt, hogy helyreallithat6-e a sériilt adatallomany, valamint az esetleges helyreallitas

raforditasait, a személyes adatok reprodukaldsdhoz sziikséges adatforrasok rendelkezésre
allasat, a manualis hattérnyilvantartasbol az elveszitett adatok potlasanak lehetdségét;

c) azt, hogy a kezelt személyes adatok jellegére tekintettel indokolt-e megkiilonboztetett
biztonsagi eldirasokat alkalmazni;
d) az adatbiztonsagot veszélyeztetd mas kockazati elemeket;

Az adatkezelés biztonsaga megvaldsitasa érdekében a vallalkozas fizikai, logikai és
adminisztrativ kontrollokat alkalmaz egyiittesen.

IRANYADO JOGSZABALYOK

A véllalkozasnak az adatkezelése soran az alédbbi jogszabalyokban foglalt eléirasoknak
megfelelden kell eljarnia, a jelen belso tajékoztatdban foglaltak szerint:

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a

természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK

rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: GDPR)

- az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi
CXIL. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

- apolgari torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. toérvény (a tovabbiakban: Ptk.)

- amunka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
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- a Magyar Konyvvizsgaléi Kamarardl, a konyvvizsgaloi tevékenységrdl, valamint a
konyvvizsgéloi kozfeliigyeletrdl szolo a 2007. évi LXXV. térvény (a tovabbiakban:
Kkt.)

A Cégcsoport kotelezettséget vallal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden
adatkezelés megfelel a jelen tijékoztatoban és a hatdlyos jogszabalyokban meghatarozott
elvarasoknak.

A Cégcsoport fenntartja maganak a jogot az Adatkezelési tajékoztaté modositasara.

Kunszentmarton, 2018. majus 23.
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